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XXII AYUNTAMIENTO 2019-2021

EL C. JOEL FABIAN GUARDADO REYNAGA, Secretario de Gobierno del H. XXII
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme a la Ley, - - - - -

CERTIFICA:

Que en el acta levantada con motivo de la Sesién Extraordinaria de Cabildo del H. XXIil
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia veintisiete de mayo del afio dos mil
veintiuno, se encuentra un acuerdo que a la letradice: - -----=---===---“------"-“"un--

----- ACTANo.52-........ ANTECEDENTES: - ----------rmemmmmmcmmmeem e m o
1. Que mediante oficio IN-CAB/2421/21, de fecha 11 de enero de 2021, la Secretaria de
Gobierno Municipal de este H. Ayuntamiento, remiti6 a la Comisién de Bienestar Social el
expediente identificado como XXIII-178/2021, para su andlisis y emision del dictamen
correspondiente en Comisiones Conjuntas, integradas por las H. Comisiones de Bienestar
Social, Participacién Ciudadana y la de Gobernacién, Legislacion y Mejora Regulatoria. - - - - - -

2. Que como anexo al expediente que nos ocupa se agregé oficio SEDEBI/1573/2020, por el
que la Secretaria de Bienestar presenté proyecto de reforma, asi como el oficio DNP/3371/2020
de 23 de noviembre de 2020, mediante el cual, la Consejeria Juridica Municipal emiti6
observaciones relativas al la Reforma del Reglamento Municipal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil del Municipio de Tijuana, Baja California. -~ === == =====--=--cemuuummmm--

3. Que en fecha 29 de enero de 2021 los Ediles integrantes de las Comisiones Conjuntas de
Bienestar Social, Participacion Ciudadana y la de Gobernacion, Legislacién y Mejora Regulatoria
se reunieron a efecto de instalar los trabajos relativos al andlisis del expediente citado en el
parrafo anterior, definiendo como estrategia para la revision del proyecto originalmente
presentado por la Secretaria de Bienestar, la elaboracion de observaciones y aportaciones para
su posible integracion al proyecto. - === -======-=----s oo mmm o m e
4. Que se recibieron propuestas via correo electrénico tanto por parte de los equipos técnicos de
los Ediles integrantes de las Comisiones Conjuntas, como por parte de la actual Presidenta del
Consejo Municipal de las Organizaciones de la Sociedad Civil. ===~ =-----------nm-nonn--
5.- Que la propuesta originalmente contenida en el punto de acuerdo del que se deriva el
expediente XX111-178/2021, inicialmente se planted como reforma a los articulos 1, 2, 11, 12, 20,
42, 44 46, 49, 50, 67, 69, 71 y 72 del Reglamento Municipal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil del municipio de Tijuana, Baja California; no obstante, el citado proyecto se ha
modificado y fortalecido con las aportaciones de los Ediles integrantes de las comisiones
Conjuntas, para quedar como se muestraen el anexouno. - -------=-=-==-==-=------------
6. Que en fecha doce de abril del afio en curso, las Regidoras y Regidores integrantes de las
Comisiones Conjuntas de Bienestar Social, Participacién Ciudadana y la de Gobernacion,
Legislacién y Mejora Regulatoria, sesionaron a efecto de llevar a cabo el analisis de las
propuestas, asi como emitir y aprobar dictamen correspondiente; derivado de dicho analisis, la
Comisién determind por unanimidad de los presentes, decretar un receso a efecto de reunir a
sus equipos técnicos con los miembros del Consejo municipal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil del Municipio de Tijuana, Baja California, en ese sentido el dia 15 de abril de
2021 los equipos técnicos se reunieron con las CC. Ana Lilia Nevares Espinoza y Maxia de la
Luz Elena Picos Aguirre, en calidad de Presidenta y consejera del COMOSC, gefmjiémgtita
dichos trabajos con dos reuniones mas los dias 24 de abril y 17 de mayo delafi a0y
concluidos los trabajos fue convocada la continuidad de la sesion y se acordé’ fok {
regidores participantes, la presentacion de este dictamen bajo los siguientes: += %< ‘.
Y tomando en consideracion que: - --------------------------- X
PRIMERO. Que el texto del presente dictamen procura integrar las pro “‘\ef;svt;a

s,

acuerdo con las necesidades de operatividad del Consejo Municipal de las O¥Fg;
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Sociedad Civil (COMOSC), con observadas efectuadas por la Consejeria Juridica Municipal,
respecto al marco juridico aplicable. - == ======cm-o-conmcamm e e
SEGUNDO. De acuerdo a lo establecido en el articulo 115 fraccion segunda de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece: “.Los ayuntamientos tendran facultades
para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y
Yo 12 T | T il il
TERCERO. Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California en su
articulo 76 establece: “El Municipio es la base de la organizacion territorial del Estado; es la
institucion juridica, politica y social, de carécter auténomo, con autoridades propias, atribuciones
especificas y libre administracion de su hacienda. su objeto consiste en organizar a la
comunidad asentada en su territorio, para la gestién de sus intereses y la satisfaccion de sus
necesidades colectivas, tendientes a lograr su desarrollo integral sustentable; proteger y
fomentar los valores de la convivencia Local, asi como ejercer las funciones y prestar los
servicios publicos de su competencia. El Municipio posee personalidad juridica y patrimonio
propio y.goza de plena autonomia para reglamentar directa y libremente las materias de su
competencia. .. = == === === === =smmcma--o-ei-so-ssfesmemsmosommmsmn s
CUARTO. Que el articulo 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California establece: “Para el mejor desempefio de las facultades que le son propias, asi como
para la prestacion de los servicios publicos y el ejercicio de las funciones que le son inherentes,
los ayuntamientos tendrén a su cargo las siguientes: A. Atribuciones: I.- Regular todos los ramos
que sean competencia del Municipio y reformar, derogar o abrogar los ordenamientos que
expida, asi como establecer todas las disposiciones normativas de observancia general
indispensables para el cumplimiento de sus fines;”. == = === =-===-====c=c--c----nm-----
QUINTO. Que dentro de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California, se
enuncian las facultades de los municipios para expedir las normas que rijan su organizacion,
funcionamiento, asi como el procedimiento de creacién, modificacién y abrogacion de dicha
normatividad, tal y como lo refieren los siguientes articulos: = - - =---------==--onc--o----
Articulo 3.- “Los Municipios de Baja California gozan de autonomia plena para gobernar y
administrar los asuntos propios de la comunidad. Los Ayuntamientos, en ejercicio de esta
atribucién, estén facultados para aprobar y expedir los reglamentos, bandos de policia y
gobierno, disposiciones administrativas y circulares de observancia general dentro de su
jurisdiccion territorial, asi como para: I.- Regular su funcionamiento, el de la administracion
plblica municipal, y el de sus 6rganos de gobierno interno”. - - - - --=-=--======---=-===---
Articulo 9 fraccién Il.- “Integrarse y formar parte de las comisiones ordinarias y extraordinarias
que establezca el Ayuntamiento, ejerciendo las facultades de inspeccién y vigilancia de los
ramos de la administracion publica a su cargo”. - --========-=-c=----==-===--=--------o--
Articulo 18.- “Los reglamentos municipales que expidan los Ayuntamientos deberan ser
aprobados por la mayoria absoluta de sus miembros y sus normas deberan ser generales,
abstractas, impersonales y vinculantes a la aplicacion de leyes federales y gt ta‘t%‘qéé%/?v%

ejercicio de atribuciones de los Municipios. - === ====-===--========-==-=-- N
Para-su-correspondiente-publicidad e inicio de vigencia, deberén publicarse p@ €l dicoe
Oficial del Gobierno del Estado. Los Municipios estarén exentos del pago de g NEIRE
publicacién de sus reglamentos y demés acuerdos y disposiciones de observan I
Periédico Oficial del Estado. - === -============ec==--=---c----«--~ -
En cuanto a su redaccién y contenido, se procuraré utilizar en los reglam
lenguaje que promueva la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y horhﬁ(\} s
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SEXTO. Que dentro del Reglamento Interno y de Cabildo, se legitima su naturaleza,
conformacion, atribuciones, asi como el procedimiento para establecer sus normas y su
obligatoriedad, como se advierte de las siguientes disposiciones: - ------=-=-=-==-=--=---~---
Articulo 5.- “Corresponden al Ayuntamiento el ejercicio de las atribuciones que le conceden la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado Libre y
Soberano de Baja California, en los términos de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de
Baja California y las leyes federales y locales aplicables”. - = - == -=-==-------znm-nm-cmn-
Articulo 10.- “Para el ejerCICIO de las atribuciones que las Leyes y Reglamentos le conceden al
Cabildo, este las ejercera mediante la exped:c;on de acuerdos y resoluciones de orden
Legislativo y de orden Administrativo. = = - == === ===-==-ceccmamnmoooommmmmcm i m o
Los acuerdos y resoluciones serén de orden Legislativo cuando, de manera enunciativa mas no
limitativa, versen sobre la iniciativa de Leyes o Decretos, creacién, derogacion, o reforma de
disposiciones normativas abstractas y de alcance general, en materia municipal”. - = - - - - - - - - -
Articulo 11.- “Las resoluciones del Cabildo podran ser: I.- Expedicion, reforma, derogacion o
abrogaciéon de Reglamentos; IV.- lmc:atlvas de Leyes y decretos; V.- Disposiciones normativas
de observancia general”. - - - === === - Smmmmmmee oo msmmom-emmmmmmmmm
Articulo 12.- “Son reglamentos las resoluciones de Cabildo que teniendo el caracter de
generales, abstractas, impersonales, permanentes, obligatorias y coercibles, no se refieran a
persona o personas determinadas, y tiendan a proveer al cumplimiento, ejecucion y aplicacion
de las leyes que otorguen competencia municipal en cualquier materia y a la mejor prestacion
de los servicios publicos municipales”. - == ==========cmccmcocemmm s oo mm oo mm oo
Articulo 48.- “Recibido que sea en la Secretaria de Gobierno Municipal un proyecto de acuerdo
o resolucién, se integrara el expediente respectivo, remitiéndose mediante oficio de turnacion a
la Comisién que corresponda o al Cabildo segun su naturaleza”. - ==----==-=-==----=-=----
Articulo 72.- “Los Regidores ejercen las atribuciones que la Ley del Régimen Municipal para el
Estado de Baja California les otorga en materia de anélisis, supervision y vigilancia de la
administraciéon publica a su cargo, a través de las Comisiones que la propia Ley y este
reglamento establece”. - - - - = === === m e oo cmm o oememm s oo
ARTICULO 75.- “ Son funciones del Presidente de Comision: = =============cec=-o-o-=--
I.- Presidir las sesiones de ComiSion; = - === === === === ccemammmoomomoommm o mm ==
II.- Convocar a los miembros de la Comisién para celebrar sesiones, en los términos del articulo
104 de este Ordenamiento;” = == == == === == =@ s @ - cm - e mm e meammm s mmm-m - -
Articulo 80.- “La Comision de Gobernacion y Legislacion tendré las siguientes atribuciones: 1.
Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios para promover la
actualizacion constitucional, legal, politica y socioeconémica de los reglamentos municipales;
.Xll.- Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios para
modern/zar y simplificar el funcionamiento y operacién de la administracion pablica municipal, y
Xill.- En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.”. - == ===-==-==--=-=-----cmcn-n-
ARTICULO 91.- “La Comisién de Bienestar Social tendra las siguientes atribuciones: I.-
Promover acciones tendientes a incentivar la participacién y desarrollo integral de los habitantes
del Municipio; y XIV.- En general, aquellas que el Cabildo le encomiende”. - - == ======------
ARTICULO 91 BIS.- “La Comisién de Participacion Ciudadana tendra Ias
atribuciones: |- Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y /@i
normativas de observancia general en materia de participacion ciudadana; y /\//1lc
—aquellas-que-el-Cabildo-le encomiende.” - === =======------=c-c-m--=-- e @
Articulo 98.- “Comisiones conjuntas.- Previo acuerdo de Cablldo las Coml$togqés’

competencia de dos o méas de ellas”. - -==-------=-------==----“----
En ese sentido y de acuerdo con las atribuciones conferidas en los articulos
Reglamento en cita, corresponde el analisis del expediente XXII-178/2021, a la
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Bienestar Social, Participacién Ciudadana y a la de Gobernacion, Legislacion y Mejora
Regulatoria, atendiendo ademas a los siguientes: - - - = - ------=-=c-=-cmcmnomamn-onn-
Fundamentos Legales - - - - - - == - - ---mmmcmmmmm e mm i m e o e mm e mm e m o - --
Resulta fundamento del presente Dictamen lo establecido en los articulos 115 fraccion Il, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 76 y 82 apartado A fraccion | de la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; los dispositivos 3, 9
fraccion Il y 18 de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California; los articulos
5 10, 11, 12, 48, 72, 75, 80, 86, 91, 91BIS, 98, 108 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interno y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - - - - - - - - - - ---
Con lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por UNANIMIDAD, el siguiente

PUNLO A€ @CUEBIdO. === === === == e m o e mmm e oo ommsmmooo--s-mmssmmsomooo s
PRIMERO.- Se aprueban las reformas al REGLAMENTO MUNICIPAL DE LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA
CALIFORNIA conforme al ANEXO UNICO el cual se agrega como parte del presente dictamen.

SEGUNDO.- Se otorga al Consejo Municipal de las Organizaciones de la Sociedad Civil un
plazo de veinte dias habiles contados a partir de la aprobacion del presente dictamen a efecto
de que conforme a la fraccion Xl del articulo 49 del Reglamento Municipal de las Organizaciones
de la Sociedad Civil del Municipio de Tijuana, Baja California, elaboren el proyecto del Manual
de Operacién para su presentacién a la Secretaria de Bienestar, quien a su vez dara el tramite
correspondiente para su aprobacion. - - - ----------- R

------------------------- TRANSITORIOS---------mmmmmmmmmmmem e o -
PRIMERO.- El presente dictamen una vez aprobado, entrara en vigor a partir de su publicacion
en el Periédico Oficial del Estado de Baja California y se publicara en la Gaceta Municipal,
Organo de difusién del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, para conocimiento de la
ciudadania. - =--==--mmmmmm e e e e oo mem o omomom o mm o

SEGUNDO.- Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de orden municipal que
contravengan a la presente reforma. - - - - == - - - s cmmm s m e e -

TERCERO.- Notifiquese a través de la Secretaria de Gobierno Municipal, a la Secretaria de
Bienestar, al Consejo Municipal de las Organizaciones de la Sociedad Civil y las demas
dependencias involucradas. - == - - == -======ce-----------cmmosmmm oo

Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la ciudad
de Tijuana, Baja California, al dia veintisiete de mayo del afio dos mil veintiuno. - - - ----------

EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUKIGI
DEL H. XXill AYUNTAMIENTTO DE TILIAN
R

C. JOEL FABIAN GUAR
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REFORMAS APROBADAS

REGLAMENTO MUNICIPAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL MUNICIPIO DE
TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

ARTiCULO 1.- ...
l.alall..

Ill. Reglamentar la participacién ciudadana que se expresa a través de las organizaciones de la sociedad
civil en la definicién, ejecucién, evaluacién de las politicas publicas relativas al bienestar y desarrollo
social, en el ambito del Municipio de Tijuana, conforme a las facultades que le concede el articulo 115
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 82 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California, y las Leyes Federales o Estatales, los Reglamentos, Manual
de Operacién y disposiciones generales aplicables.

IV..alaV..

ARTICULO 2.- Para efectos de este Reglamento, se estard a las definiciones establecidas en la Ley de
Fomento a las Actividades de Bienestar y Desarrollo Social del Estado de Baja California, y se entendera
por:

I ...alaVIll... .

IX. Organizaciones: Las organizaciones de la sociedad civil, legalmente constituidas que, sin fines de
lucro, realicen acciones de bienestar y desarrollo social, inspiradas, entre otros, en los principios de
responsabilidad social, solidaridad, filantropia y aquellos que tiendan a promover igualdad de
oportunidades, justicia en la distribucién del ingreso, y equidad social;

X...alaXIV...

XV. Redes: Organizaciones que se apoyan entre si, prestan servicios de apoyo a otras para el
cumplimiento de su objeto social y fomentan la creacién y asociacion de organizaciones, y

XVI. Manual de Operacién: El instrumento valido de operacién derivado del presente reglamento, que
contiene la estructura funcional y los procedimientos;

ARTICULO 11.- ...:
l...ala lll...
IV. El financiamiento complementario que disponga. El Manual de Operacién definira de manera

especifica los criterios e indicadores para la medicion correspondiente de lo sefialado en las fracciones
Il'y Il del presente articulo.

- _ARTICULO-20.-.:0

l...alall..
1. Brindar toda la colaboracidn en las visitas de verificacién, inspeccién o evalua
las autoridades competentes sobre los servicios que presta, su modelo de atenci
su personal, de conformidad con el Manual de Operacién;

nE oot
W“




i titular-de-la-Direccién-de-Desarrollo Social Municipal; -
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V..alaV..

VI. Las demads que establezca el convenio de coadyuvancia respectivo, asi como las leyes y reglamentos
aplicables. Lo precisado en el presente articulo servira de base sin agotar el contenido del convenio de
coadyuvancia.

ARTICULO 23.- ...:
a..alal.

m. Juventud;
n..alap..

ARTiCULO 30.- ...:
l...alaVll...

Las organizaciones deberan revalidar anualmente su incorporacién al Registro, presentando solicitud
por escrito durante los meses de octubre y noviembre de cada ejercicio fiscal. Tanto la solicitud de
inscripcion como su revalidacién se realizaran en el formato oficial proporcionado por la Secretaria.

ARTICULO 31.- Las organizaciones que se encuentren debidamente inscritas en el Catdlogo a que se
refiere la Ley, para obtener el registro municipal, bastara con la presentacién de copia certificada de la
notificacién de la autoridad estatal competente. Su registro tendrd validez Gnicamente para promover
el financiamiento de proyectos mediante la mezcla de recursos publicos estatales y municipales. La
Autoridad Municipal Competente, en el marco de convenios interinstitucionales, promovera la
homologacién a fin de que el registro municipal de las organizaciones pueda reconocerse por otros
érdenes de gobierno, o0 en su caso con organismos internacionales y de orden mundial y disfrutar de
apoyos que ello conlleve, de igual manera procurard la publicacion y difusién del Catalogo en medios
fisicos y electrdnicos.

ARTICULO 42.- Son atribuciones de la Secretaria de Bienestar:

. Convocar a las organizaciones que deseen obtener de recursos aprobados para los fines de este
reglamento en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tijuana, para que presenten su solicitud y
proyectos de trabajo;

I...alaXIV..

XV. Recibir del Consejo el proyecto de Manual de Operacién, dando el respectivo tramite para su
aprobacion, y

XVI...

ARTICULO 44.- ...:

Il. La persona titular del SDIF Municipal v
Iil. Una persona representante de la Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estg
IV. La persona que dirija el Instituto Municipal de Participacién Ciudadana,
Secretaria del Consejo y la funcién de actas, con derecho solamente a voz;
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Vl. Por una persona representante por cada una de las siguientes Comisiones que se integren
conforme al Manual de Operacidn para la estructura del Consejo:

a..alc.

d. Equidad de género;
e..alah..

i. Juventud;

- jealap..

Podran participar como integrantes del Consejo con caracter honorario, con derecho a voz, quienes
presidan las Comisiones Edilicias de Bienestar Social y la de Igualdad de Género del Ayuntamiento de
Tijuana, asi como las personas titulares del Instituto Municipal de la Mujer, Instituto Municipal para
_la Juventud, Instituto Municipal Contra las Adicciones, Direccién Municipal de Atencion al Migrante y
la Comisién Estatal de los Derechos Humanos.

ARTICULO 45.- Los cargos en el Consejo son honorarios. Sin embargo, tratandose de representantes de
las organizaciones, prevalecerd el sentido de responsabilidad de los mismos, debiendo cumplir
cabalmente las funciones asignadas a los cargos en que se desempefien. De lo contrario, se aplicaran
las medidas disciplinarias contenidas en el Manual de Operacién, que irdn desde la amonestacion
privada hasta la separacién del cargo, segin la gravedad de la falta. En el caso de los funcionarios
consejeros, se estard a lo que establezca la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Baja California y demas normatividad aplicable.

ARTiCULO 46.- Quienes integren el Consejo tendrén derecho a voz y voto en todas las sesiones a las
que concurran y podran designar un suplente para cubrir sus ausencias, lo cual se hara por escrito
dirigido a la presidencia del Consejo, su suplente contara con los mismos derechos del titular.

A fin de procurar la pluralidad y diversidad en el Consejo, los suplentes de los consejeros
representantes deberan pertenecer a una organizacién distinta de la que proceda el titular, y que
ambas tengan el mismo objeto social

Tratéandose de integrantes del Consejo pertenecientes al Ayuntamiento debe procurarse que quien
supla sea la misma persona en las diversas ocasiones en que se requiera, lo anterior a efecto de dar
continuidad a los trabajos.

Con el objeto de procurar la paridad de género, se buscard que en la integracion del Consejo pueda
contarse con al menos un cincuenta por ciento de mujeres.
/::r\LDCLMUN/
)

Técnica por mayoria simple de sus integrantes conforme a lo que estipulan los
Reglamento.
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ARTICULO 49.- ...:

. Emitir los lineamientos de evaluacién de proyectos, asi como aprobar, dar seguimiento, evaluar el
programa y hacerlo del conocimiento publico;
Il... alaXV..

ARTICULO 50.- ...

Si a la hora sefialada para el inicio de la sesién no se encuentra nimero suficiente de integrantes del
Consejo, se esperara la llegada de los ausentes hasta por 15 minutos, si transcurridos no existiera
quérum, la sesién se celebrard en segunda convocatoria con quienes se encuentren presentes y la
sesién sera valida, siempre y cuando se haya convocado en tiempo y forma. La condicion prevista en
este parrafo se dara a conocer desde la primera convocatoria.

Las sesiones del Consejo seran publicas, excepto en aquellas que, por la naturaleza de los temas a
tratar, su publicidad pueda infringir normas relativas a la protecciéon de datos personales y/o
lesionen algtin derecho.

ARTICULO 53.- Son derechos y obligaciones de la Presidencia:

l..ala V...

VI. Acordar con la Secretaria del Consejo los asuntos a tratar en las sesiones de trabajo;
VII. Instruir a la Secretaria Técnica para la atencidn de los asuntos de su competencia, y
VIII. Las demas que las leyes y reglamentos le confieran.

ARTICULO 54.- Son derechos y obligaciones de la Secretaria del Consejo:
. Auxiliar a la Presidencia en el desempefio de sus funciones;

Il..ala V..

VI. Las demds que le confieran las leyes y reglamentos.

ARTICULO 56.- La Secretaria Técnica recibird una retribucién por la realizacion de sus funciones de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 57.- La designacion de la Secretaria Técnica, se hard por concurso de oposicién y se sujetard
al procedimiento de eleccidn previsto en este Reglamento.

ARTICULO 61.- Recibido el dictamen correspondiente por parte del Consejo, debera celebrar una

sesi6n para debatir y votar la propuesta del candidato que ocupard el cargo concursado. La designacion

de la Secretaria Técnica se hara por mayoria simple de quienes integran el Consejo. 8L DEL Ay
OO0\

ARTICULO 62.- Para ejercer la Secretaria Técnica del Consejo se requiere satisfac

requisitos:

|. Tener nacionalidad mexicana;

Il...alalll S .
lg seeraty €l

i
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bienestar de la poblacién;

V..

VI. No contar con inhabilitacion para ocupar puestos en la Administracién Publica, y

VII. Los demds que de manera justificada y en consenso de mayoria determine el Consejo.

ARTICULO 63.- Son atribuciones y obligaciones de la Secretaria Técnica:

I. Acatar las instrucciones que reciba de la Presidencia del Consejo y los acuerdos que deriven del este
ultimo; - :

II. Brindar apoyo a la Secretaria del Consejo en la redaccién de las actas de las sesiones;

I...ala Vi. _

VII. Apoyar a la Secretaria del Consejo en la elaboracion del proyecto del Programa anual del Consejo;
Vill... a la X... |

XIl. Someter el calendario de sesiones a la consideracidn de la Presidencia del Consejo;

Xil. Elaborar la convocatoria para las sesiones a misma que deberd ser rubricada por la Presidencia;
Xlil... a la XIV...

XV. Abrir, integrar y actualizar los expedientes que le sean turnados;

XVI. Recibir de quienes integran el Consejo propuestas para integrar el orden del dia de las sesiones
de trabajo;

XVII. Apoyar y participar en las comisiones con derecho unicamente avoz, y

XVIII. Las demds que le encomiende el Consejo, asi como las que le concedan las leyes y reglamentos.

ARTICULO 68...:

a. Una Coordinacion;

b. La Secretaria Técnica, y ,

c. Integrantes que sean necesarios para el mejor desempefio de las actividades, asegurando que, en su
totalidad, quienes tengan derecho a voto se constituyan en niimero impar.

La Coordinacién se elige en la primera sesién de la comisién por mayoria de los votos de sus
integrantes. .

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 56 del presente reglamento, todos los puestos son
honorarios.

ARTICULO 69.- Las comisiones podran formarse para un objetivo especifico, pudiendo ser
permanentes y especiales. En el caso de comisiones permanente sus integrantes permaneceran en su
cargo hasta el término de la gestion como consejeros, a menos que el Consejo decida lo contrario;
por lo que hace a las especiales quedaran desintegradas una vez que hayan cumplido su encomienda

Reglamento. El Manual de Operacién especificard las funciones correspondien\t .
La organizacién interna y forma de trabajo de cada comision serad determinada’éen

e mmmgon
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acciones al Consejo.

ARTICULO 72.- Quienes integran el Consejo serdn sancionados por:

I. Faltar sin causa justificada a dos sesiones del Consejo en el periodo de un afio;

Il. Aceptar o exigir regalos, dddivas en efectivo o especie, para ejercer las funciones de su cargo, o faltar
al cumplimiento de sus obligaciones, y

Para los efectos de este Reglamento, no se considera inasistencia cuando quienes funjan como

baja del Consejo y el puesto serd ocupado por el suplente.
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